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Teilnehmer:innen:

Vorname Nachname
Daniel Bernhard
Claudia Raschhofer
Lukas Meingal3ner
Johannes Lindinger
Astrid Ernegg
Maria Bichl
Elsa Reichardt
Resi Perndorfer
Manuel Sageder
Christian Wimmesberger
Kathi Zauner
Michael Matzner
Sabine Wurzenberger
Besprechungspunkte:
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Agenda 21 Pram
Das Kernteam — Wer ist dabei?

Y 3

Plus von der Gemeindeverwaltung Michael Matzner und Michaela Rockenschaub
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Aufgaben des Kernteams, Kommunikation...

Zu Beginn des Agenda 21
Prozesses wird vor Ort ein
Kernteam eingerichtet. Dieses
Team Ubernimmt zusammen
mit der Prozessbegleitung die
Steuerung des Prozesses. Die
Kernteammitglieder nehmen
verlasslich an den
Kernteamtreffen (jeweils vor
den gr. Meilensteinen im
Prozess — ca. 5-6 Treffen) teil,
und Ubernehmen organisator-

M'« — ol FRoldioren. @W%’"ﬁ ische Aufgaben im Prozess.

—&namvevmm—
zcmeradnm MVWW/W Aufgaben des

Kernteams:

Drehscheibe des Prozesses:
steuert gemeinsam mit der
Prozessbegleitung vor Ort den
Beteiligungsprozess.

Im Kernteam planen,
organisieren, koordinieren,
informieren wir. Die inhaltliche
Arbeit geschieht
hauptsachlich in den
offentlichen Workshops und
Veranstaltungen.

Mit 13 Personen ist das Kernteam in Pram gut besetzt und bildet ein buntes Team. Die
Leitung des Kernteams wird noch festlegt.

Kommunikation im Kernteam:

e Per Email von der Gemeinde versendet: Protokolle, Einladungen etc.
e Termine werden direkt bei den Kernteamtreffen vereinbart
e Es wird eine WhatsApp-Gruppe fur die schnelle Kommunikation eingerichtet
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Agenda 21 Prozessablauf

Das Kernteam entscheidet sich nach Diskussion
verschiedener Formate und ihrer Vor- bzw. Nachteile
fir eine Offentliche Zukunftswerkstatt mit breiter
Einladung als 1. Schritt im Agenda 21 Prozess in

Pram

Bisher hat stattgefunden:

o Abstimmung mit der Gemeinde
. Infoabend ,,Agenda 21 Pram*, 21.7.2022
. Kernteam — 1. Treffen, 23.8.2022

Als nachsten Schritt geplant:
. Pramer Zukunftswerkstatt, Freitag, 18.11.2022, 16-21h

Weitere mdgliche Schritte:

. Verschiedene Zukunfts-Themendialoge

. Birger:innenrat & Blrger:innencafé

o Workshop zu den 17 Nachhaltigkeitszielen
o Projektwerkstatt

Gegen Ende des Prozesses:

. Entwurf des Zukunftsprofils

. Klausur mit GR&KT

o Beschluss Zukunftsprofil im Gemeinderat

. Offentliche (Abschluss)Prasentation z.B. bei einem Gemeindefest
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Pramer Zukunftswerkstatt

18.11.2022, 16-21h, Kultursaal bzw. Futhmihle (Gruppenraume)

Vorschlag fiir 4 Themenfelder, abgeleitet aus der Infoveranstaltung:

=

2)  Miteinander Gut Leben %@(F\P’\n .
Familienleben, Generationen - Jung & r 'Pm 2 @m{%ﬂ :

1) Modernes Landleben

Leistbare, neue Wohnformen fiur Alt &
Jung, Zuzug, Arbeiten am Land,
Infrastruktur, Boden-, Natur- und
Klimaschutz ...

Alt, Dorfgemeinschaft, Vereinsleben,
Kultur, Freizeit...

3)  Zukunftsfahig Mobil

Verkehrsberuhigung,
Verkehrssicherheit, Alternative
Mobilitat, Rad- und Gehwege,
Offentlicher Verkehr...

4) Aus der Ndhe versorgt

Lebensmittel, Gastronomie, lokale und
regionale Produkte, Energieversorgung,
Gesundheitsversorgung ....

Die detaillierte Vorbereitung der Zukunftswerkstatt erfolgt beim ndchsten
Kernteamtreffen am 27.9.2022 um 18.30h

Organisation
Raumausstattung, Bestuhlung

Themenpaten

Bewerbung
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Offentlichkeitsarbeit
im Agenda 21 Prozess

Offentlichkeitsarbeit spielt im Agenda 21 Prozess eine
zentrale Rolle.
Wichtige Aufgaben sind:
¢ Informationsfluss zur Bevdlkerung,
Kommunikation der Ergebnisse
e Gestalten von Einladungen, Bewerbung der
Veranstaltungen
e PRinreg. Medien
e Social Media, Homepage etc.
o Kreative Ideen entwickeln und umsetzen
e Zukunftsprofil (gegen Ende des Prozesses)

Idealerweise gibt es 1-2 Personen, die sich gemeinsam mit der Verwaltung darum
kiimmern: Daniel kann sich das vorstellen, Ursula Wimmesberger und Markus Hetzlinger
werden gefragt, ob sie beim Logo unterstitzen.

Sloganideen fur den Pramer Agenda
21 Prozess:

Bitte noch Eure 3 Favoriten an mich
bekanntgeben!

(fur die, die noch nicht bepunktet
haben!)

Derzeitiges Ranking:
Agenda 21 Pram - Neue Ideen. Gemeinsame Wege (6 Punkte)

Agenda 21 Pram - Ideen im Fluss! (5 Punkte)

Agenda 21 Pram - Zam‘ fur Pram! (3 Punkte)

Agenda 21 Pram - Gemeinsam unsere Zukunft gestalten (2 Punkte)
Agenda 21 Pram — Do ist vii drin! (2 Punkt)

Agenda 21 Pram — Mei.Dei.Unser.Pram

Agenda 21 Pram — Olle zam fia Pram

Agenda 21 Pram — Bleibt.alles.anders.

Agenda 21 Pram — Zukunftstreffen fiir Pram

Agenda 21 Pram — Gemeinsam Zukunft denken

Agenda 21 Pram — Miteinander verleiht Fliigel
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Erste Aufgaben des Teams
Offentlichkeitsarbeit:

e  Slogan (nach Auswahl) grafisch

umsetzen

etc.)

gestalten

e  Bericht Uber Agenda 21 Start
(Homepage/Gemeindezeitung/Social Media

¢  Einladung fur Zukunftswerkstatt

e PR Text fur reg. Medien

Weiterleitung des Protokolls an

Logo bzw. grafische Mithilfe

Michael Ab sofort
Kernteam
, Reservierung
Michael Furthmahle/Kultursaal far 18.11, | 2 SOf°rt
Fragt Ursula wegen Entwurf fur
Elsa Logo bzw. grafische Mithilfe Ab sofort
Christian Fragt Markus wegen Entwurf fir Ab sofort

Gesamtes Kernteam

Gibt 3 Prioritaten fur Slogan
bekannt (an Sabine)

Ab sofort innerhalb 1
Woche

Gemeinde Homepage — Agenda

Michael

Michael 21 Pram Info eingerichtet 24.5.
Beispiele und Textbausteine fir
Sabine Einladung Zukunftswerkstatt an Anfang September

Michael + Grafische

Umsetzung Slogan in ein Logo,

Unterstiitzuna? Entwurf Einladung Ab September, bis 27.9.
9 Zukunftswerkstatt
Sabine Textvorschlag fur reg. Medien Ab September, bis 27.9.
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Danke fiir Eure tolle Mitarbeit!

Fir das Protokoll: Sabine Wurzenberger




